FORMATO EUROPED PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZI ONI PERSONAL]

Nome
Indirizzo
Domiciiio
Telefono

Codce fiscale

Nazionalita
Data di nascita
Stato civile
Email

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Dale (da-~q)
' Nome e indirizzo del datore
d Jlavoro
* Tipo 4 azienda o settore
* Tipo d impiego
* Principali mansioni e responsabiiita

* Date (da ~ q)
* Nome e indirizzo del datore
d favoro
* Tipo d azienda o seltore
* Tipo di impiego
* Principali mansion; e responsahilita

*Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* lipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

* Principaf mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore d lavorg

* Tipo d azienda o seltore

* Tipa di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

MORISCO ANTONIO
Via Don Cesare Franco Pal. A1 70123 Bari
Via Glustina Rocca 7 70126 Bari

- 0805546017 CELL. 3475378989

MRSNTN77H13A662G
ITALIANA

1310611977

CH.IBE
COMBRICOLAT 7@ YAHOO /T

GiveHy
DA NCVEMBRE 2005 A MARZ® 204
SUBAPPALTC PRESSO AGENZIA DEL TERRITORIO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
IMPIEGATO .
CONTROLLO, RILEGATURAE ARCHIVIAZIONE DOCUMENT]

LUGLIO 2008 A SETTEMBRE 2008
BRIDGESTONE ITALIASPA

VIA DELLE MARGHERTE 40 2.1 MODUGNO {BA)
GOMMA PLASTICA INDUSTRIA

OPERAIO

ADDETTQ REPARTO TAGLIO TELE TESSILE

NOVEMBRE 2004 A LUGLIO 2008

TECNOLOGIE DIESEL £ SISTEMI FRENANTI S.PA. (GRUPPO BOSCH ITALIA}
VIADEGLI OLEANDRI. 8/1 0, Z1. MODUGNOD (BA}

METALMECCANICA INDUSTRIA

ADDETTO AL CONTROLLO DELLA QUALITA’ ED ALLE MACCHINE DI PRODUZIONE

CONTROLLOVISIVO DEL PRODOTTO FINITO, PREMONTAGGI E MONTAGG A SERIE
ANCHE SU LINEA

DICEMBRE 1997 A DICEMBRE 2004

KIASSO ORGANIZATION

DVERSIONE E DIVERTIMENTO
RESPONSABILE DELL E PUBBLICHE RELAZIONI
RIUNIONE DI 20 UNITA’

GENNAIO 1999 A SETTEMBRE 2004



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe d azienda o settore

* Tipo df impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indizzo del datore df
lavoro

+ Tipo d azienda ¢ settore

+ Tipo df impiego

* Principali mansioni ¢ responsability

¢ Date (da - a)‘

* Nome e indiizzo del datore di
lavore

+ Tipa di azienda o setiore
. * Tipo di impiego
* Frincipali mansionj e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da ~ a)

* Nome e fipo di istituto o isfruzione
. o formazione

= Piincipali materie / abilits
professionali oggetto delto studio

* Qualifica conseguita

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto o Istuzione
o formazione

* Principali materie / abilit
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

* Date [da - g)

* Nome e fipo di istituto g istruzione
o formazione

* Frincipali materie / ability
professionali oggetto deflg studio

* Quaiifica conseguta

CARTARIA DEL LEVANTE DI TROCCOLJ, SS 96 ki 116,400
MODUGNO (BARY)

COMMERCIO

ADDETTO MAGAZZINO

CONTROLLO IN ENTRATA ED IN USCITA DELLE MERC]

LUGLIO 1997 A DICEMBRE 1993 _
COOP. POLICOGP 2, VIA ABBRESCIA 34-BAR]

MULTISERVIZ|
IMPIEGATO
RECUPERO CREDITI E COORDINAMENTO DI 30 UNITA' LAVORATIVE

MARZO 1992 AD APRILE 1997
SUD STAMPA SNC, VIA LATERZA 140 BAR|

INDUSTRIA GRAFICA
ADDETTQ MACCHINE .
OPERATORE E RESPONSABILE DEL REPARTO DI ALLESTIMENTO EDj IMBALLAGGIO

DAL 23 GIUGNO AL 2LUGLIO 2008
ADECCOITALIASPA E BRIDGESTONE ITALIA S.p A FORMAZIONE

SICUREZZA SUL LAVORO , PRESENTAZIONE DELL'AZIENDA BRIDGESTONE ITALIA,
LAVORAZIONE DEL PNEUMATICG E CONTROLLO QUALITA', INGEGNERIA E
MANUTENZIONE, AFFIANCAM ENTQ PASSIVO

ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI OPERAIO SETTGRE GOMMA PLASTICA
{DURATA 64 ORE)

DAL 16 AL 18 GIUGNO 2008

FORMATEC SRL BARI E TECNOLOGIA DIESEL F SISTEMI FRENANTI MODUGNO BAR!
FORMAZIONE

- INFORMAZIONE SUJ RISGH] PER LA SICUREZZA E LA SALUTE CONNESSIALLE
ATTMITA' PRODUTTIVE IN GENERALE; IL RUOLO DEL RAPPRESENTANTE DE|
LAVORATORI PER LA SICUREZZA; LE RELATIVE SPECIFICITA’ CONTRATTUALI E
LEGISLATIVE SWL LAVORO TEMPORANEO,

- L'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO NEI DIVERS/ SETTORI PRODUTTIVI,
- MECCANISMI OPERATIVI DELL'IMPRESA.
- VISITA AZ)ENDALE,

ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI OPERAIO 51 CATENE DI MONTAGGIO E
LINEE DI PRODUDIONE (DURATA 24 ORE)

DAL 8 AL 17 NOVEMBRE 2006
PLANET WORK FORMAZIONE - BARI

PACCHETTO MICROSOFT OFFICE: WORD, EXCEL, POWER POINT, ACCESS, INTERNET

ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI OFFICE AUTOMATION. (DURATA 57 ORE})



*Date (da - a)

* Nome e tipe df isfituto di isuzione
o formazione

« Principali materie / ability
professionali oggetto dello sfudio

* Qualifica conseguita

Votazione

* Date {da-a)

* Nome ¢ tipo diistitulo d ishzione
o formazione

* Pringipali materie / abiiita
professionati oggetto dello studio

* Qualifica consegLita

* Date (da-a)

* Nome e lipo di istifute & istruzione
o formazione

* Qualifica corseguita

+Date (da -a)
* Nome e fipo di istituto d istnzione
o formazione

* Piincipall matetie / ability
professianali oggetto delto studio
* Qualifica consequita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE LINGUE

* Capacit di lefiura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettra
+ Capacita di scrittura
+ Capacits di espressione orale

CAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONAL)

04 LUGLID 2006
[.T.1."A. VOLTA" - BARI

ITALIANO, STORIA, INGLESE, DIRITTO, MATEMATICA, INFORMATICA, SISTEMI,
ELETTRONICA, T.D.P, TLC.

DIPLOMA D! PERITO INDUSTRIALE CAPO TECNICO IN ELETTRONICA E
TELECOMUNICAZIONI

741100

DAL 12 AL 23 DICEMBRE 2005

~ PLANET WORK FORMAZIONE — BAR|

DIRITT! EDOVERI DEI LAVORATOR TEMPORANEI, DISEGNO TECNICO, QUALITA'
STATISTICA, MECCANICA, FLUID ICA, ELETTROTECNICA

ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI OPERAIO SU MACCHINE A CONTROLLO
NUMER ICO-CNC-MECCANICA-METALLURGIA {DURATA 80 ORF)

DAL 21 SBETTEMBRE AL 21 OTTOBRE 2004
CENTRO RISORSE EQUAL, CORSO D ORIENTAMENTO ALL'OCCUPAZIONE

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE {PURATA 30 ORE)

10 SETTEMBRE 2004 '
WORKNET SPA FORMAZIONE - BAR|

SICUREZZA SUL L AVORO (LEGGE 626/94) E LAVORO INTERINALE

ATTESTATO DI'PARTECIPAZIONE A. CORSO DIINTRODUZIONE AL MONDO
DEL LAVORO (DURATA 8 ORE)

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

TEDESCO

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

OTTIMA PREDISPOSIZIONE ALLA SOCIALIZZAZIONE,

CAPACITA’ DI LAVORARE IN GRUPPO SVILU PPATA NEL CORSC DEGLI ANN LAVORAT VI,



SPICCATE CAPACITA’ Di PROBLEM SOLVING, CAPACITA' DI GESTIRE LE RELAZIONI
INTERPERSONAL!, DI ORGANIZZARE E COORDINARE IL LAVORO MATURATA DURANTE
LESPERIENZA NEL CAMPO DELLE PUBBLICHE RELAZIONI. .

BUONA PROPENSIONE ALL'APPRENDIMENTO EALL'ADATTAMENTO A NUQVE
SITUAZION! PROFESSIONALI.

CAPACITAE COMPETENZE = CAPACITA' NELLAMBITO INDUSTRIALE [N PARTICOLAR MODO NELL'ASSEMBLAGGIO,
» © TECNICHE  CAPACITA'NEL SETTORE DELLA MECCANICA INDUSTRIALE, S

CAPACITA E COMPETENZE INTERESSI EXTRA PROFESSIONAL: LETTURA, PALESTRAMUSICA
ARTISTICHE GRANDE PASSIONE PER LE AUTO

PATENTE O PATENTI  ABLC.

ULTERIOR| INFORMAZIONI : '
: MILITE ASSOLTO DAL 13/03/1996 AL 23/02/1 8G7

ISCRITTO AL CENTRO PER L'IMPIEGO DI BAR! DAL 05/10/2004 .
ISCRITTO NELLE CATEGORIE PROTETTE Al SENSI DELLA LEGGE 68/39
ISCRITTO NELLE LISTE EX ART.16 DAL 01/06/2005 '
AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DE! DATI PERSONAL EXD.LGS. 196/03

DATA
_/4/9?/?)” e
SET



